
 

POROZUMIENIE  

 W SPRAWIE UZGODNIENIA PLANU POŁĄCZENIA 

(„Porozumienie”) 

 

To Porozumienie zostało zawarte w dniu 2 września 2026 roku w Tarnawatce-Tartak. 

 

Stronami Porozumienia są: 

 

1. GREEN LANES SPÓŁKA AKCYJNA, z siedzibą w Tarnawatce-Tartak, ul. Tomaszowska 19, 22-604 Tarnawatka, 

wpisana w rejestrze przedsiębiorców prowadzonym przez Sąd Rejonowy Lublin Wschód w Lublinie  

z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem  

KRS: 0001072137, NIP: 9191829871, REGON: 368640272, kapitał zakładowy 384.421,80 zł, w pełni 

opłacony, którą reprezentuje Jacek Kramarz  - Wiceprezes Zarządu („Spółka Przejmująca”); 

 

oraz 

 

2. THE TRUE GREEN SPÓŁKA AKCYJNA, z siedzibą w Tarnawatce-Tartak, ul. Tomaszowska 19,  

22-604 Tarnawatka, wpisana w rejestrze przedsiębiorców prowadzonym przez Sąd Rejonowy Lublin 

Wschód w Lublinie z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod 

numerem KRS: 0001056603, NIP: 7133126991, REGON: 526307850, kapitał zakładowy 139.935,60 zł, w 

pełni opłacony, którą reprezentuje Piotr Pietras  - Prezes Zarządu („Spółka Przejmowana”); 

 

zwane dalej „Stronami”, a każda oddzielnie „Stroną”. 

 

 

Strony postanowiły zawrzeć Porozumienie o następującej treści: 

 

1. Strony porozumiały się co do warunków i zasad planowanego połączenia Stron. 

 

2. Połączenie Spółki Przejmującej ze Spółką Przejmowaną nastąpi w trybie art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spółek 

handlowych, tj. przez przeniesienie całego majątku Spółki Przejmowanej na Spółkę Przejmującą  - nastąpi 

łączenie się przez przejęcie („Połączenie”). 

 

3. Na podstawie art. 498 Kodeksu spółek handlowych Strony ustalają, że Połączenie nastąpi w oparciu o plan 

połączenia, który wraz z odpowiednimi załącznikami stanowi załącznik do Porozumienia. 

 

4. Porozumienie zostało sporządzone w formie elektronicznej i wszystkie zmiany Porozumienia wymagają 

formy elektronicznej albo pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

5. Wszystkie oświadczenia oraz zawiadomienia związane z Porozumieniem i wykonaniem Porozumienia będą 

sporządzane w formie elektronicznej albo pisemnej. 

 

6. Plan połączenia wraz z załącznikami stanowi integralną część Porozumienia. 

 

Załącznik: plan połączenia wraz z załącznikami 

 

 

Spółka Przejmująca  - Green Lanes S.A. Spółka Przejmowana  - The True Green S.A. 

 

 

 

 

_______________________ 

Jacek Kramarz  - Wiceprezes Zarządu 

 

 

 

 

_______________________ 

Piotr Pietras  - Prezes Zarządu 
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